V. WOLONTARIAT W REGIONIE 2

1. Whnioskodawca wymienit organizacje iinstytucje 1
rozwijajgce wolontariat w wojewddztwie, w ktérym
dziata. Wskazat ich lokalizacje, kluczowe zadania oraz czy

prowadzi z nimi wspétprace.

2. Whnioskodawca okredlit problemy, potrzeby, wyzwania 1
zwigzane z funkcjonowaniem  wolontariatu w
odniesieniu do wojewddztwa ispotecznosci gdzie

prowadzone bedg dziatania.

taczna liczba punktéw 20

2.  Ocena wniosku petnego odbywa sie z doktadnoscig do 0,25 pkt.

3. tacznie, w ramach oceny merytorycznej, ktdra jest dokonywana przez dwédch
ekspertéw, wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt. W przypadku, gdy taczna liczba
punktow przyznanych przez dwdch ekspertéw jest nizsza niz ustalony minimalny proég
punktowy — 16 pkt. wniosek zostaje oceniony negatywnie merytorycznie.

11.2 Zasady oceny merytorycznej wnioskow

Na potrzeby Konkursu przyjmuje sie nastepujace zasady oceny merytorycznej wnioskdow:

1.  Oceny wnioskdw dokonujg eksperci. Ekspertem moze byé osoba, ktérej wiedza
i doswiadczenie zawodowe odpowiadajg zakresowi merytorycznemu Konkursu oraz
Programu, a takze ktéra posiada doswiadczenie w pracy lub wspotpracy na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.

2. Przed rozpoczeciem oceny wnioskéw, kazdy ekspert podpisuje deklaracje bezstronnosci.

3. W przypadku zaistnienia prawdopodobienstwa konfliktu intereséw ekspert jest
zobowigzany do zgtoszenia tego faktu do NIW oraz wycofania sie z oceny merytorycznej
danego wniosku.

4. W przypadku zgtoszenia do NIW konfliktu interesdw lub stwierdzenia przez NIW
konfliktu intereséw wniosek przekazywany jest do oceny merytorycznej innemu
ekspertowi.

5.  Whniosek jest oceniany odrebnie przez dwdch ekspertow.

6. Dane ekspertéw oceniajgcych poszczegdlne wnioski nie sg udostepniane

Whioskodawcom.
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