
Strategia Rozwoju OMW
Wprowadzenie

Niniejszy dokument stanowi główny produkt projektu, realizowanego przez firmę Deloitte na podstawie
umowy podpisanej w dniu 17.02.2015 roku, polegającego na opracowaniu Strategii Obszaru
Metropolitalnego Warszawy do roku 2030, w ramach projektu pn. „Programowanie Rozwoju Obszaru
Metropolitalnego Warszawy – PROM”, współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013. Celem prac jest wypracowanie misji i wizji OMW, a także
wskazanie strategicznych kierunków działań, które umożliwią ich realizację. Tym samym, dokument
Strategii Rozwoju Obszaru Metropolitalnego Warszawy do roku 2030 stanowi narzędzie do planowania
strategicznego oraz upowszechniania wiedzy o działaniach podejmowanych w ramach OMW. Punktem
wyjścia do opracowania Strategii była diagnoza kluczowych potrzeb rozwojowych Obszaru
Metropolitalnego Warszawy, która powstała na wcześniejszym etapie programowania rozwoju OMW i
stanowi odrębny dokument, opracowany w 2014 r. przez Geoprofit Wojciech Dziemianowicz oraz
ECORYS Polska Sp. z o. o. Zaprezentowana w niniejszej Strategii część diagnostyczna opiera się w
głównej mierze na powyższych dokumentach, które zostały wskazane przez Zamawiającego jako
kluczowe dla tej części. Zostały w niej uwzględnione także wnioski i spostrzeżenia uczestników
przeprowadzonych warsztatów strategicznych.
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W pierwszym rozdziale niniejszego dokumentu przedstawione zostały podstawowe informacje
wprowadzające dotyczące zarówno samego Obszaru Metropolitalnego Warszawy, jak też metodyki
opracowania niniejszej Strategii. W kolejnych rozdziałach zaprezentowane zostały kluczowe wnioski
z diagnozy głównych wyzwań rozwojowych OMW wraz z ich podsumowaniem, zaprezentowane
w postaci analizy SWOT / TOWS. Następnie, przedstawione zostały kluczowe elementy Strategii –
misja oraz wizja rozwoju Obszaru Metropolitalnego Warszawy do roku 2030 oraz ściśle związane z nimi
cele strategiczne niezbędne do ich realizacji. Z uwagi na strategiczny charakter niniejszego dokumentu,
do poszczególnych celów strategicznych przypisano jedynie przykładowe cele operacyjne. Ostatnie
rozdziały dokumentu zostały poświęcone zagadnieniom związanym
z organizacją, finansowaniem oraz monitoringiem realizacji niniejszej Strategii.


