Bezrobocie stanowi jeden z najwazniejszych problemow spoteczno-gospodarczych. Diugotrwate
bezrobocie prowadzi do wykluczenia zawodowego i spotecznego, a w konsekwencji do powstawania
wielu patologii.

Konsekwencje utrzymywania sie wysokiego poziomu bezrobocia mozna odnies¢ do jednostek, rodzin,
Srodowisk lokalnych oraz caftego spoteczenstwa i rozpatrywa¢ réwnolegle w kilku aspektach:
ekonomicznym, spotecznym i psychologicznym.

Ekonomiczne i spoteczne skutki bezrobocia zwigzane sg przede wszystkim z pogorszeniem sie
sytuacji finansowej ludzi, ktérzy wczesniej pozostawali w stosunku pracy. Obnizony poziom zycia
catych rodzin niejednokrotnie skutkuje koniecznos$cig korzystania z zasitkbw pomocy spotecznej, co
stanowi powazne obcigzenie budzetéw samorzadow lokalnych. Zwiekszajg sie réwniez wydatki na
funkcjonowanie policji, stuzby zdrowia i szkolnictwa. Wysokie bezrobocie jest zrodiem napieé i
konfliktéw oraz zaburza spoteczne poczucie bezpieczenstwa socjalnego, jest tez przyczyng nasilania
sie spofecznych patologii i wzrostu poziomu przestepczosci. Skutkiem spotecznym sg rowniez
niekorzystne zmiany demograficzne, zwigzane z emigracjg zarobkowg zwiaszcza ludzi miodych i
wyksztatconych.

Utrata pracy moze prowadzi¢ nie tylko do pogorszenia standardu zycia, ale réwniez generuje
problemy psychiczne: brak umiejetnosci zagospodarowania czasu wolnego, izolacje spoteczna,
poczucie obnizenia statusu. Bezrobocie ma wptyw réwniez na ograniczenie lub zaniechanie
uczestnictwa w zyciu politycznym, kulturalnym i w zyciu spotecznosci lokalnej. Towarzyszy mu
dyskomfort psychiczny, polegajacy czesto na poczuciu bezsilnosci, a czasami nawet beznadziejnosci,
prowadzacy do powstawania lub zaostrzania sie wielu choréb (choroby krgzenia, depresje itp.).
Wysoki poziom bezrobocia ma wiec wiele niekorzystnych skutkéw, odczuwalnych nie tylko przez
jednostki nim dotkniete, ale rowniez przez cate spotecznosci.

W miastach BTOF wg danych na koniec 2012 r. spos$rod wszystkich mieszkancéw obszaru 28,7 tys.
0s6b stanowity osoby bezrobotne, w tym 12,8 tys. diugotrwale%. Ze wzgledu na duzg populacje miast
rdzenia BTOF osoby bezrobotne stanowity tu 80% ogotu bezrobotnych z terenu miast BTOF - dla
Bydgoszczy udziat ten wynosi 49%, dla Torunia - 31%.

W Bydgoszczy najwiecej osob bezrobotnych, w tym osob dtugotrwale, zamieszkiwato w Fordonie
(2180 oséb, w tym 820 oséb dtugotrwale bezrobotnych), Srédmiesciu (1 389 oséb, w tym 650 oséb
diugotrwale bezrobotnych) i na Szwederowie (1 159 osdb, w tym 503 osoby dtugotrwale bezrobotne).
W Toruniu najwiecej oséb bezrobotnych mieszkato na ChetmiAskim Przedmiesciu (1 433 osbb, w tym
648 osob diugotrwale bezrobotnych), Bydgoskim Przedmiesciu (1 411 oséb, w tym 629 oséb
dtugotrwale bezrobotnych) i Rubinkowie (1 081 osdb, w tym 454 osoby dtugotrwale bezrobotne). W
mniejszych miastach BTOF najwieksza liczba oséb bezrobotnych zamieszkiwata w Chetmzy (1 540, w
tym 724 osoby dtugotrwale bezrobotne) i w Nakle Nad Notecig (1 423, w tym 746 osoéb diugotrwale
bezrobotnych).

W miastach BTOF udziat liczby oséb bezrobotnych w ogdlnej liczbie oséb w wieku produkcyjnym w
2012 r. wynosit 7,58%. Dla poréwnania wartos¢ dla Polski wyniosta 8,7%, natomiast $redni odsetek
bezrobotnych w gminach miejskich wynidst 7,7%. Najkorzystniejsza sytuacja, tj. udziat liczby oséb
bezrobotnych w ogdlnej liczbie oséb w wieku produkcyjnym na poziomie nizszym od $redniej dla miast
BTOF, wystepowata w Solcu Kujawskim — 6,6% oraz w Bydgoszczy (6,7%) i Toruniu (7,5%).

e Zgodnie z definicjg zawartg w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoba
dtugotrwale bezrobotna to osoba pozostajgca w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 24 miesiecy, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych
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