Konkurs skierowany do
organizaciji
pozarzadowych na
opracowanie dziatania
aktywizacyjnego dla
0s6b w wieku 50+

Celem Dziatania jest wybér najlepszego rozwigzania prowadzgcego do
skutecznej aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w wieku 50+. Uczestnicy
konkursu przedstawig propozycje innowacyjnych programow aktywizacyjnych,
zgodnych z najlepszymi globalnymi praktykami oraz dopasowanych do potrzeb
i specyfiki BTOF.

Zakres Dziatania:

Konkurs skierowany do organizacji pozarzgdowych na opracowanie programu
aktywizacyjnego dla os6b w wieku 50+. Program powinien by¢ opracowany w
oparciu 0 znajomos¢ specyfiki rynku pracy BTOF oraz potrzeb os6b
bezrobotnych w wieku 50+ i tworzy¢ sp6jng sekwencje dziatan rozwojowych. W
ramach konkursu uczestnicy przygotuja:
» analize globalnych benchmarkéw — najlepszych praktyk zwigzanych z
aktywizacjg zawodowg 0s6b diugotrwale bezrobotnych w wieku 50+
» koncepcje programu — spOjng sekwencje dziatan i aktywnosci dla grupy
docelowej, ktére zwieksza ich szanse na podjecie pracy zarobkowej
« analize kosztow wdrozenia programu

Zwyciezca konkursu otrzyma nagrode pieniezng oraz mozliwosc¢ realizacji
swojej propozycji w postaci pilotazowego projektu. Powiatowe Urzedy pracy
bedg odpowiedzialne za monitoring jego skutecznosci.

Warunkiem udziatu w konkursie bedzie zobowigzanie do zrzeczenia sie praw
autorskich opracowanej do koncepcji programu.

Spodziewane rezultaty:

Gléwnymi korzysciami wdrozenia dziatania beda:
e opracowanie innowacyjnego programu aktywizacyjnego dla oséb
bezrobotnych w wieku 50+, dostosowanego do potrzeb i specyfiki
BTOF
» objecie wsparciem grupy oséb diugotrwale bezrobotnych w wieku 50+
w ramach pilotazowego wdrozenia zwycieskiego programu

Koordynator Dziatania oraz interesariusze:

Koordynator Dziatania — Powiatowe Urzedy Pracy

Partnerzy — organizacje pozarzadowe

Wsparcie w realizacji — firmy szkoleniowe/ doradcze
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