3.3. Wnioski

Program Korpus Solidarnosci ukierunkowany na rozwdj wolontariatu dtugoterminowego ma
na celu wyj$¢ naprzeciw wskazanym wyzej wyzwaniom. Z zaprezentowanej analizy dostepnych
danych wynikajg ponizsze wnioski majgce przetozenie na ogolne zatozenia Programu:

e spadek zaangazowania wsrod tradycyjnie najbardziej aktywnych grup wiekowych
— najmtodszej i najstarszej - wymaga skierowania do tych oséb wsparcia, ktore zainicjuje
lub podtrzyma zaangazowanie w wolontariat;

e wskazniki poziomu zaangazowania w wolontariat dtugoterminowy sg od wielu lat
na niskim, blisko 3-krotnie nizszym poziomie od wolontariatu akcyjnego, a to wiasnie
systematyczne uczestnictwo w dziataniach dla dobra wspdlnego ma duzy wptyw
na wzmacnianie stabych wiezi  spotecznych, podnoszenie poziomu  zaufania
i w konsekwencji budowanie kapitatu spotecznego Polakéw. Zasadne s3 wiec dziatania,
ktore, przy jednoczesnym wsparciu dla innych form wolontariatu, przede wszystkim beda
promowaty i rozwijaty uczestnictwo w wolontariacie dtugoterminowym,;

e wzrost liczby wolontariuszy, w szczegdlnosci zaangazowanych systematycznie, jest zalezny
miedzy innymi od posiadania przez organizacje i instytucje, zasobdw organizacyjnych
do rekrutowania, przyjecia oraz zarzadzania wolontariuszami — potrzebne jest wiec
stworzenie modelowego systemu wsparcia dla organizatorow wolontariatu;

e mata wiedza na temat idei wolontariatu, a takze znieksztatcone postrzeganie dziatan
wolontariuszy, czesto utozsamianych jedynie z trudng, stuzebng dziatalnoscig na rzecz
chorych, wymagaja systematycznych i efektywnych dziatan edukacyjno-wizerunkowych;

e niewystarczajgce kompetencje osdb koordynujgcych dziatania wolontariuszy oraz znikome
wsparcie ze strony macierzystych organizacji, potagczone z brakiem w klasyfikacji zawodow
i specjalnosci  ptatnej profesji  koordynatora wolontariatu odpowiedzialnego tylko
za procesy organizacyjne i zarzadcze.

Planujgc w trakcie realizacji Programu dziatania w zakresie badan i analiz, ktére ocenig jego
efektywnos¢, nalezy zwrdci¢ uwage aby rozszerzy¢ je poza wymiar socjologiczny. Nalezy rozwazy¢
rowniez m.in. perspektywe ekonomiczng, psychologiczng oraz wychowawczg wolontariatu i
prowadzi¢ w tym kierunku stosowne badania. Takie dziatania zapewnig kompleksowa ocene
skutecznosci  Programu, jego wptyw na rozwdj wolontariatu, w réznych dziedzinach
funkcjonowania panstwa, m.in. w sferze spotecznej, wychowawczej i ekonomiczne;j.
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