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i liczbowych poziomów wskaźników mają źródło w odmienne definiowanym wolontariacie              
i w niejednolitej metodologii. W konsekwencji przekłada się to na nie zawsze spójny obraz 
długoterminowej aktywności wolontariackiej Polaków. Z uwagi na charakter działań wspieranych 
przez  Korpus Solidarności najbardziej adekwatne do wykorzystania w diagnozie są dane 
Głównego Urzędu Statystycznego. GUS w swej pracy kieruje się rekomendowaną przez 
Międzynarodową Organizację Pracy (International Labour Organisation – ILO) metodologią
definiującą wolontariat jako dobrowolną pracę niezarobkową, czyli czas, który jednostki poświęcają 
na działania prowadzone za pośrednictwem organizacji lub bezpośrednio na rzecz innych osób 
poza własnym gospodarstwem domowym. Metodologia ILO rozdziela formalny i nieformalny 
wolontariat w pytaniach ankietowych oraz zestawieniach wyników11. Istotnym też dla wyboru 
danych GUS jest fakt, że przedmiotowa definicja wolontariatu formalnego odpowiada definicji 
zawartej w UoDPPiW. Ustawa ta w art. 2 pkt 3 definiuje wolontariusza jako osobę fizyczną, która 
wykonuje świadczenia ochotniczo i bez wynagrodzenia. Ponadto w art. 42 ust. 1 przedstawia 
katalog podmiotów uznawanych za organizatorów wolontariatu, do których zalicza organizacje 
pozarządowe (w zakresie ich działalności statutowej), osoby prawne i jednostki organizacyjne 
należące do Kościoła katolickiego oraz innych kościołów i związków wyznaniowych, stowarzyszenia 
jednostek samorządu terytorialnego, spółdzielnie socjalne, spółki akcyjne i spółki z ograniczoną 
odpowiedzialnością, kluby sportowe, organy administracji publicznej oraz jednostki podległe 
organom administracji publicznej. W związku z powyższym założeniem dane pochodzące
z raportów CBOS, Stowarzyszenia Klon/Jawor oraz innych badaczy przedstawiane będą
w diagnozie wyłącznie w zakresie odpowiadającym wspomnianej definicji i metodologii oraz
dla zilustrowania zjawisk niebędących przedmiotem pomiaru GUS12.

11 http://www.ilo.org/stat/Publications/WCMS_162119/lang--en/index.htm, s.13.
12 Główny Urząd Statystyczny jako pierwszy w Europie, wdrożył metodologię rekomendowaną przez 
Międzynarodową Organizację Pracy (ILO) w realizowanym w pierwszym kwartale 2011 roku badaniu Praca 
niezarobkowa poza gospodarstwem domowym stanowiącym Moduł Badania Aktywności Ekonomicznej 
Ludności. Badania przeprowadzono w 8,8 tysiącach gospodarstwach domowych wśród 13,5 tysiąca 
respondentów w wieku 15 lat i więcej. Drugie badanie tego typu powtórzone zostało w pierwszym kwartale 
2016 r. i objęło 21,5 tysięcy osób w wieku 15 lat i więcej. W obu badaniach za formalny długoterminowy 
wolontariat zorganizowany uznano dobrowolną pracę niezarobkową świadczoną w ramach stowarzyszeń, 
fundacji, kościołów i wspólnot religijnych, związków zawodowych, organizacji pracodawców, samorządu 
zawodowego i gospodarczego, partii politycznych, instytucji rządowych i samorządowych oraz placówek 
prowadzonych przez nie, a także różnego typu spółdzielni i wspólnot mieszkaniowych. Raporty dostępne
na stronie GUS: http://stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/GS_wolontariat_i_inne_formy_pracy_niezarobk_2011.pdf, 
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/gospodarka-spoleczna-wolontariat/wolontariat-i-praca-
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