f)

informacje o regulaminie pracy KOP i jego zmianach (o ile dotyczy). Wskazuje

date przyjecia regulaminu oraz jego zmian;

skrétowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP z wyszczegdlnieniem

terminow i formy podejmowanych dziatan;

wskazanie ewentualnych zdarzen niestandardowych, w tym w szczegdlnosci
nieprawidtowosci przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwosci co do

bezstronnosci ekspertow;
informacje opracowang przez sekretarza KOP, o ktérej mowa w pkt 14 lit. b;

wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng

projektow (karty ocen projektow, oswiadczenia dotyczgce bezstronnosci itp.);

regulamin pracy KOP.

20)Sekretarz KOP moze sporzgdzac rowniez protokoty czgstkowe z prac KOP,

np. po kazdym etapie oceny.

Podrozdziat 8.4. Dodatkowe warunki oceny projektéw EFS+

wybieranych w sposéb konkurencyjny

1) Wiasciwa instytucja ustala procedure oceny projektéw EFS+.

2) Ocena projektow EFS+ musi zostac¢ podzielona na etapy.

3) Etapem oceny projektow EFS+ moze by¢:

a)
b)
c)
d)

e)

preselekcja;

ocena formalna;
ocena merytoryczna;
negocjacje;

ocena strategiczna.

4) Preselekcja obejmuje ocene spetniania przez projekt kryteriéw dotyczacych

zatozen merytorycznych oraz potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcow. Ocena

prowadzona jest na podstawie uproszczonego wniosku. 1Z EFS+ lub wiasciwa

instytucja okresla wzor tego wniosku w regulaminie.
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