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d) jedną organizację pozarządową działającą na rzecz promowania równości 

szans i niedyskryminacji (organizacja ta obejmuje inny obszar działalności niż 

organizacja, o której mowa w lit. c); 

e) jedną organizację pozarządową wspierającą rozwój społeczeństwa 

obywatelskiego; 

f) jedną federację organizacji pozarządowych. 

16) IZ może dodatkowo wskazać odrębną organizację pozarządową działającą na 

rzecz równości kobiet i mężczyzn. Organizacja ta obejmuje inny obszar 

działalności niż organizacja, o której mowa w pkt 15 lit. d. 

17) W przypadku niewyłonienia podmiotów, o których mowa w pkt 5 lit. c,  

w postępowaniu prowadzonym przez RDPP albo WRDPP, zgodnie z wymogami 

wynikającymi z art. 18 ust. 4 ustawy, IZ samodzielnie określa zarówno podmioty, 

jak i liczbę ich przedstawicieli w KM. IZ uwzględnia w tym procesie zasadę 

przejrzystości.  

Rozdział 4. Funkcje w KM 

1) Przedstawiciele podmiotów wchodzących w skład KM mogą pełnić funkcje: 

a) członka KM;  

b) obserwatora w KM.  

2) IZ może zdecydować, że osoby pełniące funkcje wskazane w pkt 1 mają mieć 

zastępców.  

3) IZ wyznacza swoich przedstawicieli w KM. 

4) IZ zwraca się do ministra właściwego do spraw finansów publicznych oraz 

wskazanych przez siebie IP i IW o wyznaczenie swoich przedstawicieli w KM oraz 

przypisanie im funkcji członka KM lub ustanowienie zastępcy członka KM. 

5) IZ prosząc o imienne wyznaczenie przedstawicieli, podobnie jak w przypadku 

zaproszenia, może zrobić to w dowolnej formie. IZ powinna potwierdzić 

otrzymanie prośby i odnotować termin, w którym dotarło ono do adresata. 


